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経営者としての心構え

　　　　点

人間関係を作る力

　　　　点

経営理念・
ビジョン

を生み出す力
　　　　点

数字を理解する力
　　　　点

地図を描く力
　　　　点

危機に対処する力
　　　　点

3

3
6

6 6

6
99

9 9

3

3

12

12

15

15 15

15

「６つの後継能力」レーダーチャート


