社員のみなさまへ　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 平成○○年○月吉日
株式会社○○○○○○
代表取締役 ○○○○
人事異動等に関するアンケートの実施について

　会社の企業風土刷新のため、これまで組織・人材診断や社員説明会、ディスカッションなどを実施して参りましたが、みなさんの持っている能力をさらに発揮し、成長していただけるようにと、大幅な人事異動を行うことを考えております。

　全社員のみなさんと個々に面談をして、ご意見やご希望をお伺いする予定ですが、それに先立って事前にアンケート調査を実施いたします。みなさんのご希望を自由に記入してください。

　なお、皆さんの希望が必ずしもとおるとは限らないことは、ご了承願います。

〈提出〉

各人がそれぞれアンケートに回答したあと、アンケート用紙は同封の封筒に入れ、しっかりと封印したうえで、

○○月○○日(○)までに、各店の店長まで
提出してください。

以 上

